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Venturina Terme, 22.03.2024 
 
Circolare n. 199                                                          Al personale dell’Istituto Comprensivo 

Ai Responsabili di Plesso 
Alla DSGA 

 
Oggetto: convocazione assemblea sindacale per elezioni CSPI da parte di UNICOBAS SCUOLA 
E UNIVERSITA’ - 8 APRILE 2024 – ORE 8,00 -10,00 – AULA VIDEO PLESSO “G. CARDUCCI” – 
via GORIZIA snc – VENTURINA TERME. 
 
           Si comunica che il sindacato UNICOBAS ha indetto una assemblea sindacale per il 
personale docente e ATA per LUNEDI’ 8 APRILE 2024 – ORE 8,00 -10,00 presso l’Aula Video 
della Scuola Sec. di I grado “G. Carducci” di Venturina Terme. 
Odg: 

1. Vota UNICOBAS nelle elezioni per il rinnovo del CSPI; 
2. Contratto specifico per l’istruzione (Docenti ed ATA); 
3. Novità introdotte dal CCNL 2019-2021; 
4. Sciopero del 9.05 con manifestazione nazionale a Roma; 
5. Commento ai critici disegni di legge sull’istituzione della filiera formativa tecnologico-

professionale; 
6. Più rispetto per i docenti e gli operatori scolastici; 
7. Richieste Piattaforma nazionale UNICOBAS; 
8. Cancellazione integrale dell’accordo che riduce il diritto di sciopero; 
9. No alla politica cobelligerante. 

 
         Al fine di consentire l’organizzazione del servizio, i Responsabili di Plesso, dopo aver 
raccolto le adesioni del personale, comunicheranno a questi Uffici le eventuali variazioni 
orarie entro e non oltre le ore 11,00 di VENERDI’ 5 APRILE 2024. 
        
          In riferimento al personale ATA, si richiama l’art.11 della Contrattazione di Istituto A.S. 
2022-23 per la definizione dei servizi minimi. 
         La DSGA, sulla base delle dichiarazioni ricevute dal personale ATA, laddove necessario, si 
occuperà di indivuduare i dipendenti incaricati di assicurare i servizi minimi essenziali 
“tenendo conto della disponibilità degli interessati e, se non sufficiente, del criterio della 
rotazione secondo l’ordine alfabetico. In ultima istanza si procederà al sorteggio”. 

 
Le ore utilizzate dal personale rientrano nelle 10 ore annue pro-capite di diritto alle assemblee 
contemplate dal CCNL (art. 23 CCNL 19.04.2018 – art. 30 commi 3 e 9 OM 234 del 5.12.2023).           

 
 Cordiali saluti.                                                                                
                                                                                                        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                          Maria Elena Frongillo     
(Firma autografa omessa ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, c2, D.Lgs.n.39/1993) 
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